Regulamento Interno de Admissao e Demissao de
Associados

32ESGRA

Associacao para a Gestao de Residuos

Aprovado em Assembleia-Geral da ESGRA de 3 de julho de 2015



PREAMBULO

Considerando que nos termos do numero 1 do artigo 4.2 dos Estatutos da ESGRA —
Associacdo para a Gestdo de Residuos, a admissdo de associados é da competéncia da
Assembleia-Geral, mediante proposta da Direcdo, nos termos do regulamento proprio,
é aprovado o presente Regulamento Interno de Admissao e Demissao de Associados,
gue se rege pelos artigos seguintes.

Capitulo |
ADMISSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 1.2
Disposi¢Oes estatutarias

1 - Podem filiar-se na ESGRA como associados todas as pessoas coletivas que exer¢am
no territério nacional a gestdo ou exploragdo das atividades que constituem o objeto
da Associacdo, nos termos do artigo 2.2 dos respetivos Estatutos.

2 - A admissdo dos associados é da competéncia da Assembleia-Geral, mediante
proposta da Direcao.

Artigo 2.2
Da admissao de associados efetivos

1 — O processo de admissdo de um novo associado efetivo inicia-se com a rececdo do
original do formuldrio de adesdo, denominado “Proposta para Associado Efetivo”,
submetido pelo interessado e devidamente assinado por quem tem poderes para
obrigar a pessoa coletiva, carimbado e acompanhado de cépia dos documentos
necessarios.

2 — S3o documentos necessarios, para os efeitos previstos no niumero anterior, o
cartdo de pessoa coletiva, os estatutos e declaracdo modelo 22 do IRC, relativo ao
exercicio anterior ao do pedido de adesao ou declaracdo de inicio de atividade para as
entidades constituidas ha menos de um ano.

3 — O disposto no numero anterior serd devidamente adaptado, caso a entidade
interessada na adesdo esteja legalmente excluida do cumprimento das obrigacdes que
os documentos referidos visam demonstrar.



4 — Recebida a proposta, os servicos da Associacdo registam e classificam de imediato
o pedido, verificando o cumprimento do disposto no numero anterior, antes da
proposta ser submetida a Assembleia-Geral para efeitos de decisdo sobre a admissao.

5 — Caso os servicos da Associacdo verifiguem ndo estarem cumpridos os requisitos
previstos no numero anterior, notificam o interessado, por carta registada, de que
dispée do prazo de 10 dias uteis para, querendo, proceder a regulariza¢do da
“Proposta para Associado Efetivo”.

6 — Depois de registado o pedido de admissao sera enviada uma carta a comunicar a
rececdo da proposta e a informar que a partir da data da decisdo sobre a admissdo o
proponente poderd usufruir de todas as vantagens e beneficios de associado efetivo
da ESGRA, contendo os estatutos da Associacdo e outros suportes informativos.

Artigo 2.2-A
Associados honorarios

1 — A admissdo de associados honordrios realiza-se por deliberacdo da Assembleia-
Geral, mediante proposta da Direcdo.

2 — A Direcdo apresentara, em Assembleia Geral, a sua proposta, acompanhada dos
elementos informativos que entender necessarios.

3 — Caso a Assembleia -Geral vote favoravelmente a proposta compete a Direcdo
comunicar esta decisdo ao interessado, passando este a ser associado honorario.

Artigo 3.2
Faturacgao

Apds a aprovacdao formal da admissdao pela Assembleia-Geral, é emitida e enviada
fatura da quota anual, ou da prestacdo que for devida por conta desta, caso a
Assembleia-Geral tenha deliberado o pagamento fracionado, reportando-se a fatura a
data do pedido de admissao.

Artigo 4.2
Recusa de admissao

1 — Compete a Direcdo, em caso de recusa de admissdo, comunicar por escrito os
motivos que fundamentam a decisdo de ndo admissao.

2 — O proponente tem o direito de reclamar e pedir a revisdo da decisdo de recusa no
prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da sua rececdo, por escrito e
fundamentadamente.



Artigo 5.2
Cartao de Associado

1 — Com a comunicacdo da decisdo sobre o deferimento da admissdo, sera enviado o
Cartdo de Associado, que contera a seguinte informacdo: i) identificacdo do associado,
ii) numero de associado, iii) numero de identificacdao de pessoa coletiva e iv) morada.

2 — O cartdo de associado identifica o seu portador junto dos servicos da Associacdo e
junto de entidades com as quais a ESGRA tem acordos.

Artigo 6.2
Diploma de Associado

Decorrido um ano contado da data de admissdao do associado, havendo boa cobranga
da quota faturada, e observando-se o cumprimento dos demais deveres estatutdrios,
serd entregue o Diploma de Associado ESGRA, que farda mengdo as categorias previstas
no numero 1 do artigo 3.9, dos Estatutos.

CAPITULO II
DEMISSAO DE ASSOCIADO

Artigo 7.2
Competéncia e forma

1 - A demissdo é concedida pela Assembleia-Geral, a pedido do associado interessado,
qgue formulara o pedido por escrito.

2 — O disposto no numero anterior nao prejudica o dever do associado demissionario
cumprir os seus deveres até ao termo da execucdo do orcamento anual em curso,
nomeadamente o dever de pagar integralmente a quota anual.

Artigo 8.2
Processo de demissao

1 — O processo de demissdo tem o seu inicio com o pedido de demissdo, submetido
por escrito, pelo associado.

2 — Apds a rececdo do pedido de demissdo por escrito, os servicos da ESGRA
classificam de imediato o associado no estado “suspenso”.

3 — No sentido de melhorar a prestacdo da Associacdo, serdo tomadas diligéncias no
sentido de aferir junto do associado as razdes que suportam o pedido de demissao.



4 — Apds a confirmacdo da demissao pela Assembleia-Geral, a Diregdo comunicara,
através de carta registada dirigida ao associado demissionario, que terd de devolver as
vias do cartdo de associado que |he tenham sido entregues, e de proceder a
regularizagdo da quota anual, ou da parte desta que estiver em divida, caso a
Assembleia-Geral tenha deliberado o pagamento fracionado.

5 — A demissdao devera, em simultaneo, ser registada pela Direcdo no sistema,
transitando o estado de associado “suspenso” para “nao associado”.

CAPITULO Il
SUSPENSAO OU PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO

Artigo 9.2
Normas estatutarias

1 — Ficam automaticamente suspensos do exercicio dos seus direitos sociais os
associados efetivos que se encontrem em mora, por mais de um ano, no pagamento
das suas quotas e de outras dividas para com a Associacao.

2 — A suspensdo sera comunicada ao associado remisso, fixando-lhe o prazo de seis
meses para pagar o montante da divida ou justificar a falta de pagamento, sob pena de
perder a sua qualidade de associado.

Artigo 10.2
Processo de suspensdo e/ou perda da qualidade de associado por atraso no
pagamento de quotas

1 - Semestralmente, o servigo responsavel identifica os associados que estejam ha um
ano ou mais em mora no pagamento de quotas e procede a alteragao do seu estado
para “suspenso”.

2 — Apds o registo da suspensdo é enviada uma carta a comunicar ao associado a sua
suspensdo por mora no pagamento das quotas devidas e a informar que dispde do
prazo de um més para pagar o montante em divida ou justificar a falta de pagamento,
sob pena da perda da qualidade de associado.

3 — Apds a decisdo da Assembleia-Geral, a Direcdo remete uma carta ao associado a
informar da perda de qualidade de associado da ESGRA e a solicitar a devolucdo de
todas as vias do cartdao do associado, transitando o associado do estado “suspenso”
para “ndo associado”, nos termos do procedimento previsto no artigo 82.



CAPITULO IV
PERDA E EXCLUSAO DA QUALIDADE DE ASSOCIADO

Artigo 11.2
DisposigOes estatutarias

A perda de qualidade de associado decorre dos motivos mencionados no artigo 7.2 dos
Estatutos da ESGRA.

Artigo 12.2
Processo de exclusao

1 - O processo de exclusdo inicia-se com uma decisdo da Assembleia-Geral,
fundamentada no conhecimento de factos que justificam esta tomada de posicao.

2 — Apods a decisdo referida no numero anterior, o associado sera notificado para,
guerendo, apresentar a sua defesa, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da rececdo
da notificagao.

3 — Dentro do prazo referido no numero anterior o associado poderd requerer a
Dire¢do a convocacgao de audiéncia.

4 — No caso de ser confirmada a sua exclusdo, o associado transita para o estado de
“ndo associado”.

5 — A Diregdo comunicara ao Associado a decisdo da Assembleia-Geral.

6 — E correspondentemente aplicdvel 3 exclusdo de associado o disposto no nimero 5
do artigo 8.2, do presente Regulamento.

CAPITULO V
QUOTAS

13.2
Disposi¢Oes estatutarias

1 - O produto das quotas pagas, beneficios, donativos, herangas, legados, subsidios,
empréstimos e receitas provenientes de atividades remuneradas que a Associacao
desenvolva, constituem, nos termos do artigo 21.2 dos Estatutos, receitas da
Associacao.

2 — Constitui um dever dos associados pagar atempadamente as quotas que forem
fixadas anualmente, sem prejuizo do disposto no artigo 14.2.



14.2
Valor da quota

1 - O valor da quota anual a pagar pelos associados efetivos é definido em fung¢do do
orcamento anual da Associacdo e obedece aos seguintes critérios:

a) Valor fixo e igual para todos os SGRU, a excec¢do dos sistemas das Regides
Auténomas, cujo valor sera estabelecido de acordo com a sua dimensdo e
solucdes tecnoldgicas;

b) Valor determinado em funcdo da populacdo servida para outras entidades
municipais e intermunicipais;

c) Valor determinado em funcdo do volume de negdcios para as entidades
privadas do setor.

2 — Os associados honordrios e as entidades ndo previstas nos nimeros anteriores,
pagarao uma quota anual fixa, a determinar pela Assembleia-Geral.

Artigo 15.2
Reduc¢ao do valor da quota para novos associados

A Assembleia-Geral pode deliberar uma reducdo do valor da quota anual para os novos
Associados, durante os primeiros trés anos de filiacdo, de acordo com critérios de
equidade e mediante proposta da Diregao.

Artigo 16.2
Forma de pagamento da quota

1 - A quota tem carater anual.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a Assembleia-Geral pode deliberar o
pagamento fracionado da quota, nos termos do numero 1, alinea k), do artigo 10.9,
dos Estatutos, que se vencera em partes iguais no termo dos primeiro e segundo
trimestres de cada ano civil.

3 — A Diregdo enviara previamente aos associados um documento de débito referente
a cada pagamento a efetuar a Associacao.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 17.2
Interpretacao



S3do aplicdveis a admissdo, saida e exclusdo de associados todos os preceitos dos
Estatutos interpretados de acordo com as especiais finalidades daqueles.

Artigo 18.2
Omissoes

As omissOes do presente Regulamento serdo integradas de acordo com os principios
constantes dos Estatutos e na lei.



